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Einleitung

Mit Proharmonia Korper, Geist
und Seele in Einklang bringen

Proharmonia als Kompetenzzentrum fiir ganzheitliche Therapien
und Beratunﬂen betrachtet Korper, Geist und Seele immer als
eine Einheit und setzt den Menschen als grof3es und
einzigartiges Schopferwesen in den Mittelpunkt samtlicher
Betrachtungen.

Quantenphysik und Bewusstsein

Samtliche Wissenschaftler, Psychologen und Physiker waren sich
in dem Punkt einig: Bewusstsein interagiert meist mit
materiellen Prozessen und nimmt dadurch auf diese Einfluss.

Proharmonia ist daher darauf spezialisiert, mit Hilfe modernster
c?\l/ljantenphy_sikaIischer_TechnoIogien samtliche Probleme des
ensch-Seins wertfrei, jedoch umfassend bis in die Tiefe zu
analysieren, sichtbar zu machen und zu I6sen.

Nach einer kurzen Erst-Analyse, besprechen wir mit lhnen
ganzheitliche, speziell auf Sie abgestimmte Losungswege,
um aus einem Minus ein Uberzeugendes Plus zu machen und
nachhaltige Veranderungen zu erzielen.
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Ob Long Covid, Def)ression, Burn Out, Panikattacken,
Angstzustande , Schlaflosigkeit, Beziehungsprobleme, Krebs,
Alzheimer/Demenz, Parkinson, Multiple Sklerose,
Arthritis/Arthrose, Morbus Chron, Herpes, Allergien,
chron. Beschwerden, Sportverletzungen, Verspannungen,
die Betreuung nach Operationen u.v.m.

Wir sind lhr Ansprechpartner!
Denn GANZHEITLICHE Therapie ist unsere Kompetenz

Unser professionelles Expertenteam ist auf unzéhlige
Behandlungsmethoden spezialisiert, die sich mit Gbergreifenden
Themen und Problemstellungen auseinandersetzen.
Ausfuhrliche Informationen finden Sie auf unserer Homepage
unter Therapie.

Mit Hilfe einer Biofeedback-gestiitzten Vorher-Nachher-Analyse
oder sogenannten Stress- und Energielevelemessung werden
Fortschritte deutlich mess- und sichtbar.

Ganzheitliche, seritse Beratung, Coaching und Therapie stellen
lhre Bediirfnisse, lhre Ziele in den Vordergrund.

Es ist unser Ziel, mit Hilfe eines kompetenten ganzheitlichen
Therapieansatzes

+ |hr Bewusstsein fir das Zusammenspiel von Kérper, Geist und
Seele zu fordern (siehe Stress- und Energielevelemessung)

+ lhre Erkenntnis fiir das WARUM in lhrem Leben zu erweitern
(siehe Potenzialanalyse nach Evosolvis),

« die Eigenverantwortung dafur freudvoll zu starken (siehe
Coaching & Training) und

« Klarheit und Verstandnis fir lhre derzeitige Situation zu
finden (siehe Potenzialananlyse nach AEC Disc®).

Therapie und Coaching muss nicht teuer sein.

Vieles kann bereits von der Kasse iibernommen
werden — wir helfen lhnen gerne dabei!




Betriebliche
Gesundheitsforderung

Im Durchschnitt entstehen 24 Fehltage bei Mitarbeitern durch

Burnout, 17 Abwesenheiten werden durch kérperliche Inbalancen und
diversen Krankheiten bis hin zu einem vélligen Ausfall unter anderem

durch Long Covid Symptome verursacht.

Sind Sie ausreichend im Bereich Pravention und Corporate Health
ausgerustet? Sind lhre M|tarb(fe|_tecrI ngkllch gesund, motiviert und
zufrieden

Wir unterstiitzen und begleiten Sie und Ihre Mitarbeiter dabei, Ihre

mentale und kdrperliche Gesundheit zu optimieren — denn genau

dies ist der Schlussel fur IhreB nacf:lhhﬁlltigen Erfolg - ob privat oder
eruflich!

Unser speziellen Gesundheitstage fiir
Unternehmen bieten verschiedenste
Themenschwerpunkte von Pravention
am Arbeitsplatz bis hin zur Férderung
von Leistungsvermdgen
& Gesundheitskompetenz.
Dabei stehen Erkenntnisse und
Bewusstwerdung zu entsprechenden
Themenkomplexen als auch die
praxisnahe Vermittlung von
Basiskompetenzen im Zentrum.

Unsere Leistungen:

« 24 h Regenerations-Check  Fitnessprofil

» Biofeedback Stress- und «  Korper-Analyse
Energielevelmessungen _ .
_ » Potenzialanalytik
« Erndhrungs-Coaching o .
. . « Kommunikationstraining
« Dunkelfeldmikroskopie- ,
Diagnostik « Teamentwicklung

« Heilmassagen, < Mediation, Supervision
Schmerztherapie

Umfassend — analytisch &

flexibel

Wir erkennen und bericksichtigen immer das gesamte Spektrum

an Herausforderungen und speziellen Bedurfnissen.

MaBgeschneiderte Konzepte sind daher die

Moglichkeit, samtliche

Probleme auch individuell und holistisch zu I8sen.

Analog oder digital, einfach verfligbar und leicht zuganglich.

Wissenschaftlich — faktenbasiert & vertrauenswiirdig

Jeder einzelne unseres Teams ist ein Experte auf seinem Gebiet.

Unsere Therapieansatze, Problemldsungen und Empfehlungen

basieren immer auf wissenschaftlichen aber auch persénlichen
Erkenntnissen und Fakten.

Wir lernen aus jeder einzelnen Herausforderung und bilden uns

daher standig weiter. Unsere langjahrige

Erfahrung macht es

moalich, den Mitarbeiter als auch den Unte

rnehmer zu verstehen,

um ihn in seiner Weiterentwicklung nac

hhaltig zu fordern.

Nachhaltig — motivierend & selbstbestimmt

Wir stellen Hilfe zur Selbsthilfe in den Vo

rdergrund und sind

Uberzeugt davon, dass echtes Wohlbefinden nur dann entstehen

kann, wenn die eigenen Potenziale erkannt und zum Ausdruc

~

gebracht werden kdénnen.

Dadurch wird wahre Selbstheilung umfassend und holistisch

angeregt. Ein Bewusstsein von eigenverantwortlichem Handeln

wird erzeugt, um fiir alle Beteiligten nachhaltig positive Ergebnisse

zu erzielen. Der Mensch und seine Entwickl

ung steht bei unseren

Bemiihungen und Leistungen immer im Vordergrund.




HRV-Biofeedbackanalyse
(Stress- & Energielevelmessung)

Was genau ist das HRV-System?

Ein spezielles, dem EKG ahnliches, jedoch viel héher
aufgeldstes Pulsfrequenzmodul registriert Gber zwei Elektroden
die unterschiedlich langen Intervalle zwischen den Herzschlagen
und interpretiert diese. Die Messung wird im Sitzen oder Liegen

durchgefuhrt und dauert 3 bis 5 Minuten. Sie erfolgt in Echtzeit
nach wissenschaftlichen Kriterien.

Um was geht es?

Mithilfe der neuen, wissenschaftlichen Methode
Herz-Raten-Variabilitats-Messung (HRV) kann man feststellen,
ob sich eine Krankheit oder ein Erschopfungssyndrom im Inneren
breit macht. Die Untersuchung ist EKG-basiert und daher flir den
Kunden in keiner Weise unangenehm. Innerhalb weniger Minuten
liegen Ergebnisse darliber vor, wie gut sich der Kérper an aktuelle
Anforderungen anpassen kann.

« Was verursacht und beeinflusst meinen WAHREN Stress?

« Wie reagiert mein Nervensystem auf Gedanken, Angste,
Emotionen & Glaubenssatze?

» Was kann ich tun, wenn meine physische/psychische Belastung
dauerhaft zu hoch ist?

« Wie kann ich mein biologisches Alter positiv beeinflussen?

« Was kann ich konkret tun, wenn sich ein Gesundheitsrisiko
ankindigt?

« Messen von Therapieerfolgen auf Nachhaltigkeit.
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Unsere Leistungen:

¢ Burnout-Friherkennung & Pravention
* Lifestyle-Check

» Stress- und Energielevelmessungen

* Lebensmittelunvertraglichkeitstest

« Fitness-Check

« 24h HRV-Regenerations-Check

sty

e AR -




10

Potenzialanalyse

KECo=

Einsatzbereiche:

Erkennen und bringen Sie
lhre WAHREN Potenziale
und Starken zum Ausdruck.

* Personalauswabhl

« Arbeitsstellenprofil

« Personalentwicklung
« Vertriebsentwicklung
« Teambildung

« Coaching
Nicht nur im Wettkampf sondern auch im . Trajning
beruflichen oder privaten Kontext gilt:
Talent allein genugt nicht, um erfolgreich
zu sein.

Erkennen Sie, dass bewusste
Kommunikation der Schliissel zum
gewiinschten Erfolg ist.

« Karriereberatung
* Leistungssport

S—

Die mentale, emotionale und physische Starke ist entscheidend,
um unter massivem Druck Hochstleistung zu bringen.

Nur wer mental stark ist, diese Starke genau kennt und weif,
welche Motivation seinem Handeln zugrunde liegt, kann sich im
Haifischbecken Profisport und Beruf behaupten.

Die AECdisc® Analyse zeigt Starken, Herausforderungen und
moglichen Entwicklungspotenziale im Umgang mit sich selbst,
um Verbesserungen zu entwickeln und sein volles Potenzial zu
entfalten.

Sie lernen durch diese Analyse lhre Kommunikation mit
anderen ideal einzusetzen, indem Sie Sprach- und Denkmuster
bei sich selbst und lhren Mitmenschen erkennen und somit mit
Leichtigkeit zum gewiinschten Erfolg erlangen.
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Beschreibung der Personlichkeit

Durch die umfassende Beschreibung des Kommunikationsverhaltens
wird die AECdisc® Potenzialanalyse zur wertvollen
Kommunikationsanalyse.

Die Analyse umfasst nicht nur eine ausfiihrliche Beschreibung Ihres
Kommunikationsverhaltens sondern beschreibt dartiber hinaus auch
.Komplementartypen”, also Personlichkeiten mit Verhaltensweisen,
die gegensatzlich zu den eigenen Verhaltensweisen sind.

ORGANISATOR

Sie erhalten wertvolle Informationen,
die lhnen dabei helfen,
die Kommunikation mit lhren g N

Gesprachs- und Verhandlungspartnern :
>

deutlich zu verbessern.

Vergleich zwischen dem natiirlichen
und dem angepassten Verhalten

Die AECdisc® Potenzialanalyse analysiert das
natiirliche Verhalten sowie das angepasste
Verhalten, das zeigt, wie Sie sich in lhrer
beruflichen Rolle verhalten. Klaffen private und
berufliche Wesensmerkmale zu stark auseinander,
entsteht in der Regel ein destruktives
Spannungsfeld. Die Analyse zeigt maogliche
Spannungsrisiken - speziell zu den verstarkenden
und abschwachenden Verhaltensweisen auf.
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Potenzialanalyse nach
Evosolvis

Wer bin ich? Was will ich? Wie kann ich mein Ziel erreichen?

Die Proharmonia Werte-, Personlichkeits- u. Potenzialanalyse ist ein
Instrument zur raschen Selbsterkenntnis, um lhre Ressourcen und
Talente zu erkennen, weiter zuentwickeln und die Entfaltung lhrer

Personlichkeit zu unterstitzen.

Welche Faktoren haben uns bis zum heutigen Tag gepragt und uns zu
dem Menschen gemacht, der wir jetzt sind?

Als WEN nimmt unser Umfeld uns wahr?

Unser Unterbewusstsein, als ununterbrochener und willenlo-
ser Speicher, bestimmt zu einem sehr hohen Prozentsatz unsere
Gewohnheiten, unser Handeln und in weiterer Folge unseren
Charakter.

Wir werden von klein auf an gepragt - durch unsere familiare Genetik
sowie Erziehung, Schule, soziales Umfeld, Politik und Religion, - ob
wir dies nun wollen oder nicht.

Unter all den endlosen Schichten von WOLLEN, SOLLEN, KONNEN
und MUSSEN liegt unser wahres zu entdeckendes Selbst, dessen
Erkennen und Annehmen unser evolutionarer Auftrag ist.

Wenn wir diesen und damit unser WAHRES SELBST dauerhaft

unterdriicken, kommt es unweigerlich, friiher oder spater zu

Problemen, wie Depression, Burnout, Ubergewicht, Krankheit,
Armut etc.

Daher beschéftigt sich diese neue holistische Analyse vor allem
mit der Frage des \WER bin ich und startet damit lhre personliche
Entdeckungsreise ins SEIN.

Somit ist Schluss mit langwierigen Ausfillen von vielen
Fragebdgen, denn mit dieser Methode werden unzahlige holistische
Algorithmen herangezogen und ausgewertet.

Worum geht es in unserem Leben?

Um Selbstausdruck Anpassung!

erfolgreichen und
d.h.

« die eigenen Starken positiv erleben

« die eigenen Potenziale zum Ausdruck -—potenl:ial
bringen

 sich am richtigen Platz fuhlen

« andere und sich selbst begreifen

Einsatzbereiche:

FUhrungskrafte e
Mitarbeiter o

Teams e

Einzelpersonen

Unsere Leistungen:

- Erstellen Ihrer persdnlichen Potenzialanalyse
(60-seitige Analyse im pdf-Format)

- Erstellen und Analyse lhres persdnlichen Wertesystemes
(Graves Wertemodell — Value System — Spiral Dynamics)

- anschlieBendes Coaching und Umsetzungsbegleitung lhrer
individuellen Themen und Herausforderungen
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Mediation

Mediation (lateinisch Vermittlung) ist ein strukturiertes,
freiwilliges Verfahren zur konstruktiven Beilegung eines Konfliktes,
bei dem unabhangige ,allparteiliche” Dritte die Konfliktparteien
in ihrem Losungsprozess begleiten. Die Konfliktparteien, auch
Medianten oder Medianden genannt, versuchen dabei zu einer
gemeinsamen Vereinbarung zu gelangen, die ihren Bedurfnissen
und Interessen entspricht.

Wichtigste Grundidee der Mediation ist die Eigenverantwortlich-
keit der Konfliktparteien: Der Mediator ist verantwortlich fir den
Prozess, die Parteien sind verantwortlich fiir den Inhalt.

Dahinter steht der Gedanke, dass die Beteiligten eines
Konf ikts selbst am besten wissen, wie dieser zu
I6sen ist und vom Mediator lediglich auf dem Weg dorthin
Unterstlitzung bencdtigen.

Das Ziel der Mediation ist die einvernehmliche, auBergerichtliche
Losung eines Konfliktes — mdglichst durch den wechselseitigen Aus-
tausch Uber die Konflikthintergriinde und mit einer verbindlichen, in
die Zukunft weisenden Vereinbarung der Teilnehmer. Im Unterschied
zu einem Gerichtsverfahren sollen im Rahmen einer Mediation beide

Konfliktparteien gewinnen — anzustreben ist ein Win-Win-Ergebnis.

Moagliche Themen:

Konflikte bei Erbschaften, Schenkungen, Vermdgensnachfolge
und Vermogensaufteilungen bei Privatpersonen und
Unternehmen

Paarkonflikte wahrend Ehe / Partnerschaft
(proaktive Partnermediation)

Paarkonflikte wahrend Trennungsphase (Scheidungsmediation)
Crossborder-Familienmediation

Teamkonflikte

Beziehungskonflikte

Sorgerechtsstreitigkeiten

Unterhaltsregelung

Besuchsregelung

Familienkonflikte

Nachbarschaftskonflikte

(Seite ,Mediation”. In: Wikipedia, Die freie Enzyklopadie. Bearbeitungsstand: 27. Januar 2020, 17:30 UTC.

URL: https://de.wikipedia.org/w/index.php?title=Mediation&oldid=196242815)
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Supervision

Supervision (lateinisch Uber-Blick) ist die professionelle 16sungs-
und zielorientierte Beratung von Gruppen und Teams in
Veranderungs- und Weiterentwicklungsprozessen.

Supervision dient ganz allgemein der Verbesserung beruflicher
Arbeit. Sie schafft Reflexionsraume und ermdoglicht ein vertieftes
Verstehen beruflicher Realitat, indem sie eine Situation aus
verschiedenen Blickwinkeln und Dimensionen analysiert und erortert.

Einzelpersonen, Gruppen und Organisationen lernen in der
Supervision ihr berufliches oder ehrenamtliches Handeln zu prifen
und zu verbessern. Dazu vereinbaren die Teilnehmer mit dem
Supervisor Ziele. Inhalte sind die praktische Arbeit, die Rollen- und
Beziehungsdynamik zwischen Mitarbeiter und Klient, Kunde bzw.
Patient, die Zusammenarbeit im Team oder auch in der Organisation.

Supervision kann ahnlich wie das Coaching im Einzelgesprach oder in
der Gruppe stattfinden..

(Seite ,Supervision”. In: Wikipedia, Die freie Enzyklopédie. Bearbeitungsstand: 24. Februar 2020, 11:21 UTC.
URL: https://de.wikipedia.org/w/index.php?title=Supervision&oldid=197120458)

Je nach Zielvereinbarung liegt der Fokus auf:

Werte und Normen

Gefuihlen und Gedanken

Verhalten

personlicher Entwicklung

Spiritualitat

Zielen und Strategien

Reflexion der Zusammenarbeit im Team bzw. in der Organisation
Verbesserung der Kommunikation

Umgang mit Konflikten zwischen Mitarbeitern
Rollenerwartungen und Rollenverhalten

Entwickeln von Lésungsstrategien von Problemen
Reflexion von Diagnosen von Klienten (Fallsupervision)
Fihrung, Macht und Verantwortung

Veranderungs- und Weiterentwicklungsprozessen
Qualitatsmanagement

Einfihrung und Integration neuer Mitarbeiter

Erhéhung der Motivation und Arbeitszufriedenheit von Mitarbeitern

Unsere Leistungen:

« Einzelsupervision
« Fallsupervision
« Gruppensupervision

« Teamsupervision
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Personlichkeitstraining

Wie sie von einem Personal-Coach profitieren konnen?

Wer sein Tennisspiel optimieren oder seinen Kérper in Form
bringen moéchte, zieht ohne Zweifel einen Coach zu Rate.

Warum also kein Coach, um die Karriere
oder sein personliches Leben zu verbessern?

In unserem Alltag mussen wir ununterbrochen Unmengen von
Wahrnehmungen, Veranderungen und Erfahrungen
verarbeiten!

ERFOLG a
GLUCK GESUNDHEIT
"

FREUDE h
\ %\

Wir nehmen uns kaum Zeit, um Eindrucke zu sortieren und
darlber nachzudenken, was wir mochten, wohin wir wollen
und was unsere Ziele sind.

Wer sich Veranderungen im Leben, im Job, zu Hause oder in
der Partnerschaft wiinscht, muss vorerst verstehen, was hierftr
verandert werden muss.

* Wollen Sie ihre Karriere vorantreiben?
» Wollen Sie die richtigen Leute im Team haben?
« Benotigen Sie neue Kommunikationstechniken?
» Wollen Sie lhren Aufgabenbereich andern?
» Wollen Sie ihr eigenes Business griinden?
» Wollen Sie ein besseres, produktiveres Arbeitsumfeld schaffen?

« Bendtigen Sie Unterstitzung bei einem bedeutendem Lebenswandel?

Unsere Leistungen:
- Stress- und Energielevelemessung (HRV-Biofeedbackanalyse)

- Erstellen Ihrer personlichen Potenzialanalyse
(60-seitige Analyse im pdf-Format)

- Erstellen und Analyse lhres personlichen Wertesystemes
(Graves Wertemodell — Value System — Spiral Dynamics)

- anschlieBendes Coaching und Umsetzungsbegleitung
lhrer individuellen Themen und Herausforderungen

« Time Line Therapy®
(Loésen von Glaubenssatzen und negativen Emotionen)
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Beziehungs-, Familien-,
Paarcoaching

Finden Sie rasch zu einem harmonischen Miteinander!

Nutzen Sie alle IHRE POTENZIALE fir eine erfillte Beziehung!
Verstehen Sie die Bedurfnisse lhres Partners und

lernen Sie, seine Sprache zu sprechen.

Das ist das Erfolgsgeheimnis jeder funktionierenden Beziehung!

Um die Beziehung zu den wichtigsten Menschen in unserem
Leben verstehen zu kénnen, mussen wir jedoch zuallererst uns sel-
ber verstehen. Werden Sie zum erfolgreichen Beziehungsmanager,
damit lhre Partnerschaft ein voller Erfolg wird!

Die Fahigkeit sich der eigenen Starken, Potenziale und Motiva-
tionen bewusst zu sein, aber auch die eigenen Schwachen und
Fehlerquellen klar zu sehen, sowie die Starken Ihres Partners anzu-
erkennen und wurdigen zu kdnnen, wird Sie in die Lage versetzen,
jede Situation wertschatzend zu meistern und mit Problemen und
Herausforderungen souverdan umzugehen.

Mogliche Themen:

. Wie wird aus einem nervenaufreibenden Rosenkrieg ein
respektvoller und letztendlich friedlicher Umgang?

. Trennungsbegleitung

. Kommunikationstechniken (Erkennen und Losen von
Kommunikationsproblemen)

. Konfliktmediation

. Wenn es noch Liebe ist..? (Der Beziehung eine Chance
geben!)

. Beziehungsprobleme I6sen

. Leidenschaft, Hingabe und Sexualitat

. Gemeinsam durch eine Krankheit

. Tod eines Partners, Familienmitgliedes oder Kindes

21

Unsere Leistungen:

Messen des aktuellen Energielevels und lernen,
wie lhre verfligbare Energie gesteigert werden kann
(HRV-Biofeedbackmessung)

Feststellen des korperlichen Fitnesslevels und erfahren, wie Sie
die Regulationsfahigkeit Ihres Korpers verbessern konnen

Feststellen des aktuellen Stresslevels und testen, was Sie in
Balance halt oder bringen kann

Den aktuellen Versorgungszustand lhrer Zellen mit
Sauerstoff beobachten und lernen, wie Sie lhre
Leistungsfahigkeit steigern kénnen

Sehen und verstehen lernen, welche Auswirkungen Gedanken,
Geflhle, Angste, Speisen, Getrdnke, Farben, Musik etc. haben

Aufldsen von Traumata, Glaubenssatzen und negativen
Emotionen (Time Line Therapy ®)

Auflésen von Traumata der Vorgenerationen
(Aufstellungsarbeit)

Paar-/Teampotenzialanalysen - siehe Potenzialanalyse

AnschlieBendes Coaching und Umsetzungbegleitung lhrer
individuellen Themen und Herausforderungen
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Kommunikations- & &,
Mitarbeitertraining
Tea mentWiCkIung Unsere Coaches analysieren die Situation in bestehenden

Teams und machen die Ergebnisse der Teamanalyse fiir alle
Wie wird aus einer Gruppe von Einzelpersonlichkeiten Teammitglieder in wertschatzender Form erlebbar.

ein motiviertes und erfolgreiches Team?

_ ‘ _ _ _ Der Fokus des Proharmonia-Coaches liegt je nach Bedarf
Je kreativer und dynamischer die Gruppe ist, desto leichter kdnnen schwerpunktmaBig auf der Entwicklung des kreativen Potenzials

unter Umstanden Spannungen entstehen, die haufig lediglich in der od. / u. auf der Entwicklung optimaler Kommunikationsstrukturen.
Unterschiedlichkeit der individuellen Personlichkeiten begriindet ist

und ein erfolgreiches Ergebnis eventuell in Frage stellt. * Welche Personlichkeitstypen gibt es?

0 9 i 0 0 0 . 1 A ?
Da sich soziale Systeme verandern, wenn sich mindestens ein Wo liegen deren Starken?

Mitglied verandert, fihrt das Coachen von einzelnen Organisations- - Wie reagieren diese auf Stress?
mitgliedern auch zu Gesamtveranderungen im Team. . N _
Daher ist das Coaching von einzelnen Teammitgliedern ein +  Wie kommunizieren sie?

effektives Begleitinstrument in erfolgreichen

. : *  Wo liegen meine eigenen Starken?
Organisationsentwicklungsprozessen.

»  Wie kann ich mich optimal ins Team einbringen?
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Kommunikations- &
Mitarbeitertraining
Teamentwicklung

Im Verlauf des 2-tagigen Workshops, an dem alle Gruppen-
mitglieder teilnehmen, werden je nach den Bedurfnissen der
Teilnehmerlnnen Fragen des Betriebsklimas, der Organisations-
und Kommunikationsstruktur sowie deren Effizienz diskutiert und
in den neuen Bewusstseinskontext gestellt.

Die Workshop-Gestaltung ist dynamisch; Immer ist sie jedoch
zu 100 % auf die im Strategieworkshop erarbeiteten Bedurfnisse
der Gruppe abgestimmt!

Wir arbeiten ausschlieBlich erkenntnis-
und I6sungsorientiert!
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Mogliche Themen:

» Wie wollen wir die vorhandenen Potenziale und Ressourcen im
neuen Umfeld nutzen?

« Kénnen wir alles abdecken und Erfolge sicherstellen
oder brauchen wir zusatzliche Ressourcen?

« Wie wollen wir unsere Rollen gemaB unserer Starken
optimal verteilen?

« Welche Personlichkeitstypen mit welchen spezifischen Talenten
und Starken brauchen wir im Team und im Betriebsumfeld, um
erfolgreich zu sein?

« Was ist uns als Team im Umgang miteinander besonders wichtig?
« Was ist uns im Umgang mit Fihrungskraften/Kunden wichtig?

« Wie kommunizieren wir erfolgreich mit den verschiedenen
Personlichkeitstypen?

Im Anschluss stehen unsere Coaches gerne einzelnen
Teammitgliedern im Bedarfsfall als Personal-Coach zur Begleitung
des Umsetzungsprozesses zur Verfligung.

Unsere Leistungen:

Stress- u. Energielevelmessungen (HRV-Biofeedbackanalyse) «
Teamanalyse (Potenzialanalyse + Graves-Wertemodell) -
Teamentwicklung -

Mitarbeiter-Coaching -

Burnout-Pravention -

proharmonia
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Fiihrungskriaftetraining

Warum?

Globalisierung und technischer Fortschritt schaffen eine sich
schnell wandelnde Unternehmensumwelt, die in der Literatur
auch als VUCA-Welt beschrieben wird.

Volatilitat -> Unsicherheit -> Komplexitat -> Ambiguitat

Aus meiner Erfahrung als Beraterin als auch als Fihrungskraft
habe ich gelernt, dass Mitarbeiter, besonders in unsicheren
Zeiten, einen stabilen Fels in der Brandung benétigen.

Aber welche Eigenschaften und Fahigkeiten miissen
FUhrungskrafte besitzen, um ein modernes, attraktives
Arbeitsumfeld zu schaffen, indem sich ALLE wohlftihlen und
motiviert zum Erfolg des Unternehmens beitragen?

proharmonia

27

&)

Es geht um SIE!

-> als Mensch und Verantwortungstrager!

Leadership umfasst jeden Bereich des Lebens — privat sowie
beruflich. WAHRES Leadership ist Gberall gefragt, in jedem
Unternehmen, jeder Organisation, jedem Verein, jeder
Sportmannschaft und jeder Familie.

Unsere Leistungen:

Wir erweiteren mit Ihnen neue Perspektiven rund um das aktive
und positive Wahrnehmen lhrer Fihrungsverantwortung.

Wir vermitteln in Zeiten der permanenten Veranderung
Orientierung und zeigen Ihnen Wege und Mdglichkeiten,
wie Sie sich selbst und andere weiterentwickeln kénnen.

Wir erarbeiten mit Ihnen gemeinsam Strategien, um eventuelle
Konflikte zu |I6sen und Teams erfolgreich zusammenzustellen
und zu fihren.

Stress- und Energielevelmessung
(HRV-Biofeedbackanalyse)

Burnout-Pravention

Erstellen lhrer persdnlichen Potenzialanalyse
(60-seitige Analyse im pdf-Format)

Erstellen und Analyse lhres persénlichen Wertesystemes
(Graves Wertemodell - Value System - Spiral Dynamics)

anschlieBendes Coaching und Umsetzungsbegleitung lhrer
individuellen Themen und Herausforderungen
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Time Line Therapy®

Unser Gehirn speichert alle unsere Erfahrungen
und legt diese - zusammen mit unseren bewusst-
und unbewusst aufgenommen Eindriicken - auto-
matisch in unser unterbewusstes Gedachtnis ab.

Es gibt jedoch Zeiten, in denen unser Gehirn die Erinnerung an
ein traumatisches Erlebnis zu seinem eigenen Wohl ,abschottet”.

Wenn unser System ein Uberwaltigendes Trauma reqistriert,
kann es diese Erinnerung im Wesentlichen blockieren, was als
Dissoziation oder Losldsung von der vergangenen Realitat
bezeichnet wird.

Dies bestimmt und erklart unser zukiinftiges Verhalten und
gestaltet unsere Lebensqualitat.
Time Line Therapy® ist eine wirkungsvolle Technik, die
eine Behandlung auf unbewusster Ebene beinhaltet und
es einem Klienten ermdglicht, negative Emotionen und
blockierende Glaubenssatze im Zusammenhang mit

vergangenen traumatischen Erfahrungen aufzulosen.

29

Einsatzbereiche der Time Line Therapy®:

- Erkennen verborgener Glaubenssatze, um diese

professionell und nachhaltig zu I6schen.

- Erkennen negativer Gefiihle und Emotionen, um

diese im gewiinschten Sinne zu transformieren.
- Verdnderung von Erinnerungen.
» Zukunft im Hier und Jetzt gestalten.

- Visionen definieren und diese bewusst mit lhrer

unendlichen Schopferkraft verwirklichen.

&)
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- Beseitigen von Phobien
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~Familien“- Aufstellung
& Trauma ARBEIT

WAS oder WER, lasst mich in bestimmten

Situationen nicht weiterkommen?

In unserem Leben belasten und beeintrachtigen uns immer

wieder Dinge, die sich nicht wirklich erklaren lassen und

doch immer wieder geschehen. Ursache hierflr kénnen

unbewusste Verbindungen zum eigenen Familiensystem, zu

einzelnen (verstorbenen) Familienmitgliedern und deren
nen.

Schicksal sein, von denen wir nichts a

Diese Verbindungen beeinflussen haufig unser Denken,
Fuhlen, und Handeln und somit auch unsere Beziehungen
im privaten-, wie auch beruflichem Umfeld. Wir legen uns
Verteidigungsmechanismen, Vermeidungsverhalten &
Strategien zu, um sie auszublenden, doch dennoch hindert
uns etwas, ein freies, selbstbestimmtes und erfulltes Leben
zu flhren.
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« LOse auf vertrauensvolle Weise familidre, berufliche
Verstrickungen, die sich auch durch korperliche Symptome
zeigen kénnen.

« Reprasentanten (Teilnehmer) machen es sichtbar, in einem
geschutzten Raum.

« Verborgene Ressourcen und Einsichten werden freigelegt,

die dein volles Potenzial entfesseln konnen.

Ahnenheilung ist eine ,spirituelle Methode”, um die
Beziehung zu unseren Vorfahren zu starken und mit der du
Blockaden und negative Muster auflosen kannst, die tiber
viele Generationen weitergegeben wurden.

Unsere Leistungen:

. Familienaufstellungen

. Organisationsaufstellungen

. Marchenaufstellungen

. Aufstellung von Angsten, Emotionen

. Aufstellung von Krankheiten



32

Erndhrungstraining

,,Du bist, was Du isst.”

— Ein treffender Satz als Sinnbild
fir unser Wohlbefinden! —

lhre gesundheitliche Verfassung bestimmt, wie Sie sich
optimal erndhren und verhalten kénnen, um Wohlbefinden
und Lebensenergie zu erhalten.

Eine ganzheitliche Herz-Raten-Variabilitatsmessung
(HRV-Nahrungsaustestung) beinhaltet darum immer einen
individuell auf Sie und Ihren aktuellen Lifestyle .
abgestimmten Ernahrungsfahrplan mit zahlreichen Speisen
und individuellen Empfehlungen fir lhre personliche
Ernahrungs- und Lebensweise.

Y

HRV-basierter-Lebensmittelunvertraglichkeitstest
(LMUVT):

Durch wissenschaftliche Proharmonia HRV-Messungen
kdnnen Sie herausfinden, welche Nahrungsmittel Sie
starken, schwachen oder in Balance bringen.

Die HRV-Nahrungsaustestung zeigt uns, wie die Ernahrung
uns beeinflusst und wie wir unser Wohlbefinden und unsere
Gesundheit durch die ,richtige”, das heiBt, unserem
individuellen Organismus angepasste, Erndhrung erhalten
oder wiedererlangen kdnnen.
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Unsere Leistungen:

e Lebensmittelunver-
traglichkeits-Test

 individueller
Ernahrungsplan

o Status Basen-Saure-
Haushalt

« praktische Tipps

Alle MaBBnahmen, die wir mit Ihnen erarbeiten, haben nicht
nur das Ziel, dass sie Ihnen guttun und Sie wieder in |hre
Mitte bringen, sondern sie mussen auch Fraktisch sein und
einfach in Thren anspruchsvollen Berufsalltag integriert
werden kdnnen.

Selbstverstandlich bertcksichtigt die Beratung auch Ihre
Kochgewohnheiten und -kenntnisse, wobei letztere bei
Bedarf in Form von Empfehlungen oder Kursen erweitert
werden kdnnen.

Sie werden Schritt fiir Schritt alte, storende
Gewohnheiten einfach ablegen kénnen.

Mit der Wiederherstellung der Verdauungskraft steigen
Lebensfreude und Vitalitat und eine stabile Gesundheit
kehrt ein. Gemeinsam mit lhrem

Proharmonia-Berater fiillen Sie einen Fragebogen zu
lhren Ernéihrunl_?s%ewohnheiten aus und besprechen im
Anschluss der HRV-Messung die ausgetesteten
Ergebnisse.

Proharmonia-HRV-Vergleichsmessungen lassen Sie nach
wenigen Wochen schnell erkennen, dass die fiir Sie
individuell angepasste Ernahrung auch nachweisbare
Erfolge bringt!
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Dunkelfeldmikroskopie

Die Vitalblut-Untersuchung mit dem
Dunkelfeldmikroskop ist eine Diagnoseform,
die wichtige Aufschlisse Uber die

Funktions éhi?keit der Blutzellen und tber
das innere Milieu des Blutes gibt.

Mit der Dunkelfeld-Blutuntersuchung
konnen chrgnische Erkrankungen,
Infektanfalligkeit, bakterielle Probleme und
toxische Probleme untersucht werden.
Auch eignet sie sich zur Therapiekontrolle
bei biolo?ischen Therapien. Mit Hilfe der
Dunkelfel[dmikroskopie ist es mdglich,
degenerative Tendenzen im Blut und somit
frihzeitige Warnsignale zu erkennen.

Die Dunkelfeldmikroskopie erméglicht genaue Einblicke in den
aktuellen Gesundheitszustand des Klienten.

Uber die Betrachtung eines Bluttropfens kénnen mit Hilfe des
Dunkelfeldmikroskopes die Funktion und die Aktivitat der ver-
schiedenen lebendigen Blutbestandteile beobachtet werden.

Hierbei lassen sich augenblicklich Anomalien, die Regulation im
Immunsystem, belastende Ablagerungen, parasitarer Befall und
Uberlastungen im Organsystem sowie ein Ungleichgewicht im

Saure-Basen-Haushalt erkennen.

pDroharmonia
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Prof. Dr. Enderlein, der Entwicklefider Dunkelfeldmikroskopie,
erklart, dass der menschliche Organismus in Symbiose mit
zahlreichen Mikroorganismen lebt.

Kommt es nun infolge von chronischem Stress und langer
andauernden Ernahrungsfehlern, emotionalen Disharmonien,
etc. zu Veranderungen des Eesunden Milieus, konnen sich die
Symbionten (kleinste im Mikroskop sichtbare Mikroorganismen)
in krankmaehende Formen entwickeln und erhebliche
GesundheitSstorungen verursachen.

Die Dunkelfeldmikroskopie ist Grundlage und Ausgangspunkt
fur eine gezielte Anwendung von milieu- und
immunmodulierenden sowie entgiftenden ganzheitlichen oder
energetischen Methoden. Erfolge kdnnen mit regelmaBigen
Vitalblut-Beobachtungen sehr gut dokumentiert werden.

Unsere Leistungen:

« Blutanalyse
e Erkennen von Inbalancen

« Ernahrungstraining
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Scenar-
Biofeedback-
behandlung

Was ist ein Scenar?

Die SCENAR-Therapie ist eine holistische Behandlungsweise, die
das vegetative Nervensystem reguliert. Elektrische Impulse mit
einer Konfiguration, wie endogene Nervenimpulse, werden tber
die Haut dem Nervensystem appliziert.

Es handelt sich dabei um eine Form von Elektrotherapie, welche
in keiner Weise den bisherigen weitverbreiteten Therapien, wie
z.B. TENS ahnelt.

Das Ziel der TheraEie ist, die Adaptionsfahigkeit des Organismus
zu verbessern. Praktisch ist dies nur nachhaltig umsetzbar tber
die Optimierung moglichst vieler - am besten aller Kérper-
funktionen.

Das Ergebnis ist somit nicht nur die Verbesserung eines
einzelnen Korperteils bzw. eines Organsystems, sondern des
gesamten Organismus.

Molekularbiologisch werden durch Scenar samtliche
Kérperfunktionen und zellbiologische Prozesse angeregt und
damit die Selbstheilungskrafte aktiviert. Dies erfolgt durch eine
starke Neuropeptidausschittung im Gehirn (Biochemie).

Unsere Leistungen:
«  Schmerztherapie in unserer Praxis

. Vermietung von Scenar-Therapiegeraten
flr zu Hause

proharmonia

Einsatzbereiche:

Frakturen

Stérungen des Nervensystems

Atemwegs- und Lungenprobleme
Samtliche Stérungen des HNO-Bereiches

Stérungen im Immun- und endokrinen Systemes

Stérungen des gastro-intestinal Traktes

Beschwerden im Augenbereich

Verbrennungen, Insektenstichen, allergischen Reaktionen
Erndhrungs- und stoffwechselbedingte Erkrankungen

Folgen langen Stresses, wie chronische Mudigkeit & Erschopfung

Stérungen des kardio-vaskularen, muskulo-skelettalen
und uro-genitalen Systems

Long Covid
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RomiRomi & MiriMiri Massage

Maori Healing ist die traditionelle therapeutische Heilmassage
der Maoris, des Urvolks Neuseelands.

Es gibt verschiedenste Griinde, weshalb wir feststecken und

nicht weiterkommen. Wollen Sie sich von Angsten, negativen
Glaubenssatzen und Gedanken, pragende Erfahrungen, Traumata,
Stress l6sen, die sich im Korper manifestiert haben?

Dann sorgen Sie sich gut um ihren Korper. Es ist nicht nur der
einzige Ort, den Sie zum Leben haben, sondern er zeigt Ihnen
genau auf, wo es ein Problem zu beheben und aufzuldsen gilt.

Diese Maori-Massage funktioniert korperlich, energetisch und
durch intuitives Arbeiten am Korper. Sie sptiren wahrend der
Korperarbeit, wo Sie im Korper Spannung halten, manifestierte
korperliche Blockaden mit festgefahrenen Glaubenssatzen,
Gedanken einhergehen und wie sie sich gemeinsam Idsen.

RomiRomi arbeitet am zentralen Nervensystem und starkt alle
Systeme des Korpers, um lhre nattirlichen Funktionen zu starken.
Es ist das starkste und tiefste der Maori-Praktiken und beginnt
dort, wo eine solch tiefe Gewebearbeit erforderlich ist.

Der Therapeut dringt genauso tief in das Gewebe ein,

wie der Korper des Klienten und seine Seele es in

diesem Moment zulassen.

Vorteile:
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MiriMiri ist der Teil der Korperarbeit, bei dem die intuitiven
Fahigkeiten des Therapeuten auf hochstem Niveau arbeiten.
Wahrend der Sitzung erhalt der Therapeut intuitiv die Botschaft,
welche Teile des Kérpers am meisten Unterstiitzung bendtigen,
welche Zellen unter dem Verlust der Essenz der Lebensenergie
leiden (Unausgesprochenes, Unbekanntes oder Vergessenes).

« Stellt Ihr Gleichgewicht zwischen Korper, Geist
und Seele wieder her

« Lost Energieblockaden im Muskelapparat,
verbessert Stoffwechselvorgange und
hilft Ihre Selbstheilungskrafte zu aktivieren

 Starkt Ihr Immunsystem, beschleunigt
Heilungsprozesse und kann chronischen
Schmerz lindern

« Erhoht das hormonelle Gleichgewicht
und kann die Fruchtbarkeit unterstiitzen

« Stimuliert innere Organe, reguliert
das Nervensystem

« Unterstitzt das Lymphsystem,
hilft bei der Verdauung, setzt Toxine frei

 Ist eine praventive MaBBnahme fir eigene
Gesundheitspflege

« Traumata und Blockaden kénnen von friiheren
Generationen in der DNA freigesetzt werden uvm.
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Balance fiir Korper, Geist & Seele

Es ist unsere Aufgabe, gemeinsam mit Ihnen ein personliches
und malBgeschneidertes Konzept zu entwickeln, um eventuell
vorhandene Ungleichgewichte in Ihrem Leben zu beseitigen

und daraus einen freudvollen Erfahrungsprozess zu gestalten.

Unser hochstes Ziel ist es, Korper, Geist und Seele in einer Zeit
rasanten Wandels mit zunehmend intensiveren Stressfaktoren
und damit zusammenhangenden Konsequenzen wieder in
Einklang zu bringen. Themen wie Burnout, Schlaflosigkeit,
Bluthochdruck, Immunschwache, Allergien und andere
Unvertraglichkeiten, chronische Krankheiten, Partnerschafts-
und Sexualprobleme stehen so im holistischen Fokus unseres
Therapiebogens. Unser Spektrum reicht von der Massage
Uber effektive neueste Behandlungsformen bis hin zur
psychoenergetischen Kinesiologie.

&)
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Unsere Leistungen:

« Klassische Heilmassage
 Lymphdrainage

* Bindegewebsmassage

» Segmentmassage
 Akupunkturmeridianmassage

* Faszientherapie

- Triggerpunktmassage

* FuBreflexzonenmassagen
» Kinesiotaping

* Magnetfeldmatte

» Sportmassage

s Schropfen
 Dorn-Breuss-Behandlungen
» Elektrotherapie

» Narbenbehandlunge

» Schmerztherapie
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Psychoenergetische
Kinesiologie

Die Psychoenergetische Kinesiologie umfasst die Arbeit am Korper,
im Gehirn, in den Chakren, der Seele und der Aura.
Lebenseinstellungen kénnen Gberpriift und verandert werden.

Alte Muster und berzeugunﬁ;en werden durchleuchtet und die
Weichen fur-neue Ziele gestellt. Voraussetzungen werden
geschaffen um Altes loszulassen; die Krafte werden mobilisiert,

um Neues zu sehen und zu-gestalten. Biochemische Vorgange im
Gehirn werden aufgespurt-tind die energetischen Voraussetzungen
geschaffen, um diese, wenn notwendig, zu verandern.

PE.K. ist eine holistische Sichtweise und ein Testverfahren
innerhalb des weisen und ALL-wissenden Energiesystemes des
Klienten, die auch Praktiken aus anderen energetischen
Heilmethoden verwendet und integriert.

Mit dem kinesiologischen Testverfahren

wird u.a. das Unbewusste direkt
angesprochen und zur Mitarbeit

angehalten. Wenn man bedenkt,

dass das Unbewusste 90 % ! unserer
Handlungen steuert, kann man sich das
Potenzial, dass mit PE.K. aktiviert wird, in
etwa vorstellen. Alles Verdrangte darf sich
zeigen und zwar in DEM Tempo und AusmabB,
welches das Unbewusste bestimmt und individuell zulasst.

., Nichts muss, alles darf”.

Trotz vieler unbestrittener technischer Fortschritte und vieler
Erfolge in der Behandlung bestimmter Krankheiten, ist der
allgemeine Gesundheitszustand in den letzten Jahren weder
besser geworden noch fiihlen wir uns wohler. Im Umfeld dieser
Desillusionierung wurde nach Alternativen und neuen Methoden
Eesucht, die uns neue Ansatze und Hoffnungen bieten kénnen.
in neues Verstandnis von Gesundheit wurde damit geweckt, -
der Begriff “Holistische Medizin” hat sich etabliert.
Es ist wieder Zeit, dass wir.die Verantwortung fiir unsere
Gesundheit tibernehmen und zu unserer Gesunderhaltung
beitragen;
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John F. Thie begann 1970 ein System aufzubauen, das leicht
erlernbar ist, keine Nebenwirkungen hat und die
Selbstheilurgj%skréfte des Korpers aktiviert. Erdgeht davon aus,
dass Gesundheit von innen heraus entsteht, dass die dem Kdorper
angeborene Intelligenz verbunden ist mit der universellen
Intelligenz, die die Welt in Gang halt,- einem hochprazisen
Uhrwerk %leicht' Der Mensch ist ein strukturelles, bio-chemisches
und psychologisch spirituelles Wesen. Seine Grundstruktur und
physiologischen Funktionen arbeiten zusammen, beeinflussen
seine Psyche und umgekehrt.

Krankheit bedeutet immer eine Abweichung
vom Normalzustand, egal wie sich die
Symptome ausdriicken. Spatestens wenn
wir vom Normalzustand abweichen, sollten
wir etwas unternehmen, anstatt zu warten,
bis wir eine Krankheit beim Namen nennen
konnen. Ein Normalzustand ist nicht die
Abwesenheit von benennbaren Krankheiten,
sondern ein Zustand, indem der Mensch

ehslund und voller Energie ist und sich wohl
uhlt.

Unsere Leistungen:
« Psychoenergetische Kinesiologie T
 Traumakinesiologie J 7
« Ausleiten von Allergien, ”5—4
= 4

Bakterien & Viren G
» KOrperstatus
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@
Semlnare Dadurch wird es lhnen moglich sein:

e o . lhre eigenen Stimmungen zu beeinflussen und damit gleichzeitig
& Tralnlngs gute Beziehungen mit anderen aufzubauen
. Einen besseren Kontakt zu Ihrem Innersten, zu lhren wahren

. . . . . Traumen, Visionen und Zielen zu erhalten und damit mehr
Wollten Sie schon immer einmal lhre Wiinsche in Taten und Erfolge Leichtigkeit in Ihrem Leben zu erreichen
umsetzen? Sei es im Business, in personlicher Entwicklung, in der flik d and b
Partnerschaft? Wollen Sie in kurzer Zeit alte Muster aufbrechen, ) Kontlikten neu und anders zu begegnen
um lhre Ziele zu erreichen? Wollen Sie |hre wahren Starken und . Strukturen und Muster zu erkennen, die dazu fihren, dass Sie in
Fahigkeiten entfesseln? Wollen Sie wissen, wer Sie sind? allen Bereichen, in denen Sie bisher noch Verbesserungen

. . anstrebten, leichter und klarer lhre Ziele erreichen
Werden Sie zur besten Version lhrer Selbst

. . . Teams und Gruppen zu flhren, weil Sie um die richtigen
und helfen sie anderen dabei! Hebelwirkungen Bescheid wissen
Sie lernen:
. NLP-Grundkenntnisse kennen und anwenden _'l;__“-_ ‘
. richtige und klare Ziele zu formulieren und Prioritaten zu setzen &
>

. Kommunikation mit anderen ideal ein- und umsetzen, denn Sie "_',.-

erkennen Sprach- und Denkmuster bei lhren Kommunikations- =S

partnern, also bei Kunden, Klienten, Partnern, Mitmenschen
. Ihren Korper besser kennen, auf ihn héren und

Korpersignale deuten £
. Trainingsinhalte in mehreren Sprachen kennen it !

Sie lernen:

. Mentales Training durch Kommunikation mit sich selbst
. Sprache und Sprachmuster so einzusetzen, dass Sie Verhandlungen

und Verkaufsgesprache auf neue Weise fiihren kdnnen
. Strategien erkennen und dadurch leichter Entscheidungen zu féllen
. richtige und klare Ziele fiir sich selbst, Ihre Kunden und Klienten Unser Ziel ist es, dass Sie lhre kommunikative Kompetenz

einzusetzen erhohen, lhre Lebensqualitit steigern und lhre beruflichen
. Strategien ,lesen” und in wichtigen Situationen parat zu haben, Chancen qnd Mogllchkelten verbe'ssern und erweitern.

dadurch leichter zu lernen _Lernen Sie, sich mental so auszurichten, dass Sie lhre

o Stimmungen steuern kénnen, dann werden Sie Veranderungen

. Flexibilitat durch besseres Selbstmanagement an sich und lhrer Umwelt feststellen.

. Basiskenntnisse im Bereich Coaching
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Selbstfindung.
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kompletten

Neuorientierung.
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petit casa christine

Wir bieten lhnen dafiir den
idealen Platz mitten in der
wundervollen, einzigartigen
Natur und Kraftquelle des
Tramuntana Gebirges in Soéller

- dem ‘Tal des Goldes’ und
'der Orangen’ -

unter der Sonne
und am Meer

von Mallorca.

Sie
brauchen
eine
Auszeit
?

vom Leben.
dem Job.
der Beziehung.
belastenden

Lebenssituation.

Wertschitzung ———
nspiration

—~——

Brain- = EN
stormlng 5 Teamgeist

L i . ’ )

finden

Beraten

| k«tvakulére
Fandschafit



Unternehmensberaterin, psychologischer
Coach, Potenzialanalytikerin, Mediatorin,
Supervisorin & Kommunikationstrainerin

« Studium der Psychologischen Beratung (MSc)
» Master of Business Administration (MBA)

« Certified Management Consultant

« Certified Business Coach \
« Systemischer Coach

* AEC Disc® Trainerin

* Psycho-Neuro-Immunologie-Trainerin

« Potenzial-Analytik Trainerin

« Personlichkeits-Analytikerin

» HRV-Expertin des Int. Wirkungsforschungsinstitutes
» HRV-Biofeedback-Technologie Trainerin

» Hypnose Master-Practitioner

* NLP Trainerinnach ABNLP

* Time Line Therapy® Trainerin nach TLTA

- Psychoenergetische Kinesiologin

» Maori Healing Master

* Fihrungskréfte- und Karriere-Coaching

« Kommunikationstraining

* Personlichkeits-& Potenzialanalysen

« Team-Analysen & Team-Training

« Unterstiitzung bei Veranderungsprozessen
und Beziehungskrisen

« HRV-gestitzte Burnout-Friiherkennung & Pravention

* Mediation

« Supervision
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Mallorca Niederdsterreich Niederdsterreich
Cristobal Piza Nr. 9 FeldstraBe 40 Rémerweg 180a
E-07100 Soller A - 2483 Ebreichsdorf A-2722
Winzendorf-
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Telefon: +43 676 780 1992
Mail: office@proharmonia.at
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